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HALLBARHETSRAPPORT MEDLEMSBANK

JAK Medlemsbank ska verka for en hallbar utveckling fér manniska, miljé och ekonomi.

JAK Medlemsbank (JAK, Banken) startades i syfte att framja ekonomiskt samarbete mellan medlemmarna och ut-
veckla en sparldneverksamhet fri fran vinstutdelning. Hansyn till manniskor och milj6 ar en del av var ideologi, vilket
praglar var syn pa ekonomi och hantering av pengar. Det &r medlemmarna som vid féreningens hogsta beslutande
organ, féreningsstamman, beslutar om foreningens andamal. JAK &r en 6ppen och demokratisk kooperativ bank och
var verksamhet grundar sig pa kooperationens principer som inkluderar medlemskap, demokrati, sjalvstandighet och
samarbete. Banken har inga majoritetsagare, utan en medlem ar en rést med samma mojlighet att paverka.

Bankens storsta mojlighet att paverka och bidra till ett hallbart samhalle &r genom sin utlaning och annan l6pande
verksamhet. Utlaning sker endast med medel som lanats in frdn Bankens medlemmar - JAK lanar inte upp likviditet
utanfér medlemskretsen —och allt eventuellt 6verskott dterinvesteras i verksamheten till medlemmarnas gagn. P4 det
viset bidrar ett sparande i JAK till ett mer hallbart samhélle.

Under 2024 har JAK fortsatt och inlett nya samarbeten med likasinnade organisationer i syfte att framja varandras bi-
drag till en hallbar omstallning. Vi stravar hela tiden efter att begransa vart eget klimatavtryck, bland annat genom att
kravstalla gentemot vara leverantorer, uppmuntra var personal och vara medlemmar att valja hallbara alternativ for
resa, kost och logi samt minska var resursférbrukning i moéjligaste man, t.ex. genom kraftigt minskad pappersanvand-
ning, farre postférsandelser och minskade transporter. Ar 2024 har vi beraknat CO2-avtrycket fran var interna verk-
samhet. Under 2025 kommer Banken att fokusera p4 att utveckla produkter med en tydlig koppling till hallbarhet,
samt skapa forutsattningar for en succesiv hallbarhetsforflyttning i var befintliga produktportfolj. Genom att fortsatta
och inleda nya samarbeten med likasinnade organisationer kan vi lyfta och framja varandras bidrag till en hallbar om-
stallning och fa mer kraft att paverka. Tillsammans kan vi géra en verklig skillnad och bidra till en mer hallbar framtid.

JAKS ARBETE | RELATION TILL FN:S GLOBALA MAL

JAKs vardegrund - att verka for en hallbar utveckling for manniska, miljé och ekonomi - utgar fran de tre dimensionerna
av hallbarhet: social, ekonomisk och miljomassig. Detta innebéar att resurser ska anvandas utan att férbrukas, att
samhallet ar jAmstallt och jdmlikt, samt en ekonomisk utveckling som inte medfér negativa konsekvenser for den soci-
ala eller miljomassiga hallbarheten. Dessa dimensioner far en konkret form i Agenda 2030, den universella agendan
for hallbar utveckling som innehéller 17 globala méal som ska uppnas till &r 2030. De globala méalen genomsyrar JAKs
produktutbud da Bankens stérsta mojlighet att padverka och bidra till ett hallbart samhalle &r genom sin utlaning och
annan lopande verksamhet, men dven genom vart interna forhallningssatt till hallbarhet. | efterféljande avsnitt fram-
gar vilka omraden som ar mest vasentliga for JAK och hur de globala malen kan kopplas till respektive omrade.

Verksamheten

Som bank ar JAKs mest vasentliga paverkan den Banken bidrar till genom sin utlaning. Ban-
kens utlaning syftar till att méta medlemmarnas behov, sdsom lan till bostad eller lan till
verksamheter som ar i linje med vart syfte.

JAK ar certifierade som "Fossil Free" av BankGreen, vilket innebar att vi

13 swenwnr. forbinder oss att inte finansiera nya projekt eller féretag verksamma

inom fossila branslen och visar tydligt att vi tar aktiv stallning mot klimat-
@ férandringar samt arbetar for hallbara investeringar.

Vi erbjuder hallbarhetslan for medlemmar som vill lana till hallbara inve-
steringar. Utlaning i JAK sker endast med fran medlemmar inldnade medel
samt eget kapital. Den ranta som lantagare betalar baseras pa de kostnader som Banken har for sin verksamhet samt
det dverskottsbehov som finns for att framtidsséakra verksamheten och den ldngsiktiga medlemsnyttan. Banken har
varken vinstutdelning eller bonusar. Som del i vart arbete for ekonomisk hallbarhet har vi som mal att var verksamhet
ska minska skuldsattningen i Sverige. Genom sparpodng och en premiering av sparande, tillsammans med krav pa
amortering, verkar Banken for att stotta medlemmarna i att bygga en sund ekonomi.

Banken arbetar med folkbildning i syfte att bidra till omstallningen till ett hallbart samhélle. Detta gors bland annat
genom var digitala nyhetssajt Grus & Guld, som bidrar med artiklar och omvérldsbevakning kring fragor sdsom klimat,
rattvis omstallning, cirkular ekonomi, landsbygdsutveckling, hallbar livsmedelsproduktion, varsamt skogsbruk och
utveckling inom bank- och finanssektorn.
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Motverkande av ekonomisk brottslighet

16 Fusuac JAK arbetar kontinuerligt och med hog prioritet for att forebygga och motverka ekonomisk brottslighet sa att
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

verksamheten kan bedrivas sunt och sékert. Personal utbildas fortlépande i frdgor som ror penningtvatt,
finansiering av terrorism, korruption och annan ekonomisk brottslighet. Banken deltar i samarbeten med
andra mindre banker i syfte att motverka penningtvatt och finansiering av terrorism. Banken finansierar inte
vapen, krigsmateriel, pornografisk verksamhet, tobak eller droger. JAK beviljar heller inte lan till foretag som
avser att anvanda dem for spekulation, olaglig skatteplanering, placering i sa kallade skatteparadis eller till mutor. JAK
finansierar inget som bryter mot demokratiska metoder eller mot de manskliga rattigheterna enligt FN:s konvention, Barn-
konventionen och humanitarratten. Vart stallningstagande for rattvisa och demokrati aterfinns i Bankens sarskilda be-
stdmmelser.
JAK har tydliga riktlinjer att inte acceptera eller erbjuda gavor, representation eller andra personliga fordelar som rimligen
kan antas paverka en affarsuppgoérelse. Bankens motverkande av korruption regleras i anvisningar for inkop vid jav och
rutin for avtal. Se narmare i hallbarhetspolicyn som finns pa Bankens hemsida jak.se.

Jéamstélldhet

Banken har en nolltolerans for diskriminering pa grund av bland annat kon, etnicitet, religion, sexuell lagg-
ning och politiska asikter. Vid langivning till medelstora och stora féretag beaktas t.ex. jamstallda lednings-
g grupper med riktmarket att inget kon skall vara dverrepresenterat (mer an 60 procent) i styrelse och

5 JAMSTALLDHET

ledningsgrupp. Sa langt det ar mojligt stravar Banken efter att sakra inkludering i tillsattningar av egen sty-
relse och ledningsgrupp.

Internt arbete

T JAK tilldAmpar 7 timmars arbetsdag for anstallda. Alla medarbetare ar anslutna till kollektivavtal
ARBETSVILLKOR

A CNOMC med Fremia och Finansférbundet. Anstallda har ocksa tillgang till friskvardstimme, friskvardsbi-
/\/‘ drag och foretagshalsovard. For att sakerstélla att ingen anstalld diskrimineras och for att kart-
‘I lagga stressniva, trivsel och engagemang i organisationen genomfors bland annat en skydds-

rond dar skyddsansvariga gar igenom verksamheten tillsammans med skyddsombud och andra
berorda arbetstagare, samt pulsmatningar av personalens maende. Resultatet av undersokningarna diskuteras pa bade
team- och ledningsniva och insatser har gjorts for att forbattra enskilda medarbetares arbetssituation.

Samarbeten
e Bankens verksamhet grundar sig pa kooperativa principer, vilket bland annat innebar att vi samarbetar med
1 sein andra kooperativa verksamheter for att skapa stérre gemensam medlemsnytta. Banken har fortsatt samar-
@ bete med Mikrofonden. Genom att erbjuda vagledning, stoéd och garantier for ldn kompletterar och under-
lattar Mikrofonden Bankens arbete och kan mojliggéra finansiering fér Bankens juridiska medlemmar med

fokus pa de som driver sociala foretag i olika associationsformer.

Vi ar dven medlemmar i Hela Sverige ska leva och Svensk Kooperation, som pé olika satt framjar lokala initiativ och alter-
nativa boendeformer, vilket mojliggor for fler att bo kvar och verka utanfor storstadsregionerna.

2024 inledde JAK ett samarbete med CleanSea, en organisation dedikerad till att skapa rena hav och kustlinjer i Sverige
genom att avlagsna plast och annat skadligt skrép. Inom ramen for initiativet "100 For The Ocean" har JAK adopterat viken
Stocken, belagen langst vasterut pa 6n Orust. Viken ar sarskilt utsatt for nedskrapning. CleanSea kommer att genomfora
flera stadningar av viken under 2024 och 2025. JAK och CleanSea att planerar att arrangera en medlemstraff dar delta-
garna tillsammans gor en gemensam stadning i en eller flera utsatta vikar under 2025.

o =

Bankens ledningsgrupp deltog pa en Cleéhu'p i oktober av viken Stocken, som JAK sponsrar via CleanSea, pa ett lite annorlunda lednings-
gruppsmote.
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Under 2024 har JAK har fortsatt samarbetet med ClimateHero.

Samarbetet innebar att JAK:s medlemmar kan mata sitt klimat-

avtryck med hjalp av klimatkalkylatorn och fa tips vad de sjalva

kan gora for att minska sitt klimatavtryck och darmed gora en

verklig paverkan. Med hjalp av var klimatkalkylator har vara med- \ j 11 oo ton Coz
S ) nedbantat av JAK Medlemmar

lemmar atagit sig till att banta ned sina klimatavtryck med 1100 \\
ton CO2. i Vad ar ditt forsta
#StepToZero?
Under 2024 deltog JAK i Nordens storsta digiloga hallbarhets-
event som arrangeras av A sustainable tomorrow. Under 2025
kommer JAK att arrangera en egen hubb i Skévde tillsammans e s
med partners och naringsidkare vars arbete ar inriktat pa hallbarhet i syfte att ménniskor ska traffas och skapa forutsatt-
ningar for hallbara affarer som driver pa omstallningen mot ett hallbart samhalle.
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Hégt betyg i Fair finance guide

JAK fortsatter att vara en av tva banker som ligger i topp i Fair Finance Guides
granskning av svenska bankers héllbarhetsloften. Hogst betyg far Banken for sitt
hallbarhetsarbete inom omraddena méanskliga rattigheter, arbetsvillkor, biologisk
mangfald, energi, skog, skatteflykt och korruption.

FairFinanceGuide

Sverige

For att 6ka medvetenheten om finansbranschens rolli en hallbar omstallning planerade JAK under hésten 2024 och arran-
gerade sedan en traff for hallbarhetsprofilerade influensers och hallbarhetsexperter i bérjan av 2025. Jakob Konig fran Fair
Finance Guide presenterade sin senaste rapport. JAK berattade om sitt arbete och hur bankkunder kan paverka och bidra
till halloar omstéllning genom sina val av placeringar.

Valkommen
Frukost pa remur

Efter planering under hosten 2024 anordnande JAK ett event pa Norrsken i Stockholm med Jakob Konig som foreldsare,
Sophie Gripenberg som moderator och Maria Bolin som gast.

GHG-PROTOKOLLET OCH BANKENS UTSLAPP

GHG-protokollet (Greenhouse Gas Protocol) ar den mest etablerade standarden for att mata och rapportera vaxthusgasut-
slapp. Det anvands globalt av féretag och organisationer for att spara och minska sina koldioxidutslapp. JAK stravar efter
att folja GHG-protokollet och mater utslapp fran el, varme och kyla, fran tjansteresor, kost och logi samt kontorsmaterial.
Banken inte gjort en fullstandig analys utan har som ambition att gora detta. Foretaget ZeroMission har anlitats for berak-
ning av Bankens interna koldioxid-utslapp.

GHG-protokollet delar in utslapp i tre kategorier:

Scope 1 (direkta utslapp): Utslapp fran kallor som organisationen ager eller kontrollerar, t.ex. férbranning av bransle i egna
fordon eller vdrmepannor. JAK Har inga utslapp i scope 1.

Scope 2 (indirekta utslapp fran energi): Inkluderar utslapp fran inkopt el, vdrme och kyla. Utslappen fran el och varme 2024
var 12,5 ton CO..

Scope 3 (Ovriga indirekta utslapp): Indirekta utslapp kopplade till verksamheten. Banken har inte gjort ndgon fullstandig
scope 3-analys utan har som ambition att gora detta. | scope 3 ingar Bankens utslapp som harror fran tjansteresor, kost
och logi samt kontorsmaterial. Dessa utslapp var 3,2 ton CO, ar 2024.
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KOP AV CO,-KREDITER

JAKs klimatavtryck 2024 fran den interna verksamheten var 16 ton koldioxid. Siffran inkluderar utslapp for el och varme,
tjiansteresor, kost och logi, samt inkdp av kontorsmaterial. | en fossilberoende ekonomi ar det svart att helt och héllet bli av
med sitt klimatavtryck, men vi gor vart yttersta for att begransa det. Detta gor vi bland annat genom att minska vart resande
genom att halla manga moten pa distans. Nodvandiga resor i forsta hand med tag och annan kollektivtrafik. | var dagliga
verksamhet efterfragar vi ekologiskt, lokalproducerat och rattvisemarkt i sa stor utstrackning som mojligt.

For att ta ansvar for vara utslapp har vi valt att kopa koldioxid-krediter i det Plan Vivo-certifierade projektet Scolel "te i
Mexico via ZeroMission. Projektet ar verksamt i omréddena Chiapas och Oaxaca och syftar till att aterbeskoga degrade-
rade omraden och arbeta med héallbart jordbruk. Genom att arbeta med lokala samhéallen och smabrukare med un-
derutnyttjade marker ges mojlighet till snabb aterhamtning av avskogade omraden. 60 procent av intakterna gar direkt
till smabonderna. Projektet startade 1997 och har varit verksamt utan avbrott sen dess.

Klimatkompensationen ska inte ses som en ersattning for klimatreducerande atgarder, snarare vill vi ta ansvar och be-
tala for de utslapp vi har och som ar svara att undvika.

TAXONOM| OCH KOMMANDE RAPPORTERINGSSTANDARD

EU:s Taxonomiforordning for hallbara investeringar ar ett gemensamt

klassificeringssystem som tagits fram for att hjalpa investerare att EU:s sex miljomal:
identifiera och jamfora miljomassigt hallbara investeringar for att na
en definition av vad som ar héallbart. For att en aktivitet ska klassifice-
ras som gron sa ska den vasentligt bidra till minst ett av sex faststallda 2. Anpassning till klimatforandringar
miljomal, uppfylla sarskilda minimikrav for hllbarhet och inte orsaka 3. Hallbar anvandning av vatten och
skada for ndgot av de 6vriga miljomalen. Detta system kommer inne-
bara en markant 6kning i kravet pa hur féretag rapporterar om sin hall-
barhet. 4. Cirkular ekonomi

1. Begransning av klimatférandringar

marina resurser

. . . 5. Forebyggande av fororeningar
Fran och med rakenskapsaret 2026" kan JAK komma att omfattas av

det nya EU-direktivet Corporate Sustainability Reporting Directive 2 Spiday bl

(CSRD). Direktivet innebar utdkade krav pa hallbarhetsrapportering och ekosystem

och syftar till att 6ka transparensen kring foretags miljdmassiga, soci-

ala och styrningsrelaterade (ESG) paverkan. CSRD grundar sig i princi-

pen om dubbel vasentlighet, vilket innebar att foretag ska redovisa bade hur hallbarhetsfragor paverkar verksamheten
och hur verksamheten paverkar manniskor och miljé. Den nya standarden innebar att finansiella institut behover rap-
portera hur stor andel av deras utlaning (Green asset ratio, GAR) och investeringar (Green investment ratio, GIR) som &r
i linje med EU:s taxonomi for hallbara investeringar. JAK erbjuder inte investeringstjanster utan har sin storsta inverkan
genom sin ldneverksamhet, varfor det endast blir aktuellt att rapportera GAR. JAK ser kraven pa implementering av en
striktare och mer transparent redovisningsstandard som ett viktigt steg mot en mer hallbar bransch. For att ytterligare
anpassa var verksamhet till kommande regeldndringar kommer JAK under 2025 att fokusera pa att kartlagga utlaning
och interna processer i linje med EU:s hallbarhetsmal.

KLAGOMALSHANTERING AVSEENDE HALLBARHETSFRAGOR

Inga klagomal avseende hallbarhetsfragor inkom under aret.

KONTAKTPERSON

Kontaktperson for hallbarhetsrapporten ar ekonomichef Sofia Bild.

1| februari 2025 publicerade Europakommissionen flera férslag pa regelandringar for att férenkla regelverk som rér hallbarhet. Férslagen innebéar bland
annat en uppskjuten tidsram géllande rapporteringskraven for foretag som for narvarande omfattas av CSRD och som méste rapportera fran och med
2026, till att istallet trada i kraft 2028. Férandringarna ar fortfarande pa forslagsstadiet och kan komma att &ndras i kommande férhandlingar.
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